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APPEL A CANDIDATURES
Ebuteli Fellowship

Un programme destiné aux jeunes et aspirants chercheurs congolais

Basé a Kinshasa et a Goma, Ebuteli est un institut congolais de recherche sur la politique, la
gouvernance et la violence. En vue de contribuer a la formation et la promotion d’une nouvelle
génération de chercheurs congolais, nous langons la quatriéme édition d’Ebuteli Fellowship.

Depuis février 2023, le programme Ebuteli Fellowship a accompagné et formé neuf jeunes
chercheurs et chercheuses issus de parcours et horizons différents, leur permettant de développer
des compétences nécessaires dans la recherche et ’analyse ainsi que de contribuer au débat
éclairé sur les questions politiques en RDC.

Ce programme accueille six jeunes chercheurs chaque année, a raison de trois fe//ows par semestre.
Ils sont minutieusement sélectionnés en fonction de leur intérét pour la recherche, leur
potentiel et leur engagement a contribuer a générer 'impact social positif dans le pays et
bénéficient d’un encadrement professionnel. Le programme se déroule principalement a

Kinshasa, avec la possibilité de missions de recherche a travers le pays.
Pourquoi Ebuteli Fellowshzp ?

En République démocratique du Congo, la production des recherches par des structures
académiques et des organisations internationales contribue a informer et, parfois, a influencer les
positions de différents acteurs de la vie sociopolitique et économique ainsi que celles, dans une
certaine mesure, de la population congolaise. Cependant, ces organisations non
gouvernementales internationales sont tres souvent dominées par des universités ou des
chercheurs occidentaux. Ce sont également ces structures qui bénéficient d’un acces privilégié
aux ressources financieres - provenant essentiellement des pays ou institutions du Nord - et aux

infrastructures qui leur assurent une avance sur les structures congolaises.

Dans ce contexte, les contributions, bien que souvent substantielles, des chercheurs locaux dans
différentes études se retrouvent réduites a des remerciements, a quelques notes de bas de page,
quand elles ne sont pas diluées dans un anonymat imposé par des considérations sécuritaires ou
des choix institutionnels. Ces « invisibles » sont ainsi, dans la plupart des cas, enfermés dans leur
role d’assistant, leur apport rarement reconnu a leur juste valeur et leur notoriété n’approche
guere celle des senzors occidentaux.



Le programme Ebuteli Felowship vise a corriger ces inégalités et a valoriser les talents des

chercheurs congolais, en leur offrant cette opportunité de formation et d’expression. Il

ambitionne d’offrir aux jeunes chercheurs et chercheuses une premiére expérience

professionnelle et un accompagnement nécessaire dans les différentes phases de recherche.

Objectifs du programme

Ebuteli Fellowship s’inscrit dans la volonté de :

1.

Contribuer a la formation et a la promotion d’une nouvelle génération de chercheurs
congolais qualifiés et respectés, capables d’informer, par un travail rigoureux, le débat
politique, économique ou sécuritaire dans le pays ;

Valoriser les talents locaux dans les débats nationaux et internationaux ;

Couvrir, autant que possible, des thématiques en rapport avec les trois piliers de

recherche d’Ebuteli : politique nationale, gouvernance économique et violence armée.

Comment ¢a marche

1.

Durée et intégration : Ebuteli Felowship dure six mois. Chaque fellow intégre I'équipe
d’Ebuteli, participe aux réunions hebdomadaires, ateliers de formation, sessions
méthodologiques, et autres diverses activités de I'organisation.

Encadrement : chaque fe//ow travaille avec un mentor, sous la supervision du responsable
du pilier, et bénéficie du soutien d’autres membres de I’équipe d’Ebuteli ou du Groupe
d’étude sur le Congo (GEC) et d’autres personnes ressources externes.

Production de contenus : les fe//ow participent aux différentes étapes de conception et
de conduite des recherches, et pourraient étre régulicrement sollicités pour produire des
billets de blog ou pour contribuer a des rapports ou autres notes d’analyse, voire des
podcasts. La créativité dans le format de publication est fortement encouragée.
Evaluation finale : 2 la fin du programme, chaque fe//ow doit soumettre un rapport (4
pages maximum), avec ses observations sur le fonctionnement d’Ebuteli et des

suggestions d’amélioration.

Qui peut postuler ?

Ebuteli Felowship concerne des jeunes congolais récemment diplomé ou ayant au moins un

diplome universitaire dans un domaine d’étude pertinent pour les recherches d’Ebuteli.

Pour bénéficier de ce programme, chaque candidat doit répondre au profil suivant :

1.
2.
3.

Etre ressortissant de la République démocratique du Congo ;

Fitre 4gé de 18 2 30 ans ;

Etre titulaire d’au moins un diplome universitaire dans un domaine d’étude concerné par
le champ de recherche d’Ebuteli ;

Parler couramment et écrire correctement le francais ;

Soumettre une note conceptuelle d’un projet de recherche, distinct de tout travail réalisé

dans le cadre de ses études, et qui, si elle est validée, sera publiée a I'issue du programme ;



Faire preuve d’un intérét avéré pour la recherche ;

Avoir des compétences analytiques des dynamiques politiques, économiques ou
sécuritaires dans le pays ;

Etre apte a travailler en équipe ;

Etre disponible a temps plein pour commencer la quatriéme édition du programme,

prévue au premier trimestre 2025.

Atouts appréciés

Bien que non obligatoires, les éléments suivants constitueraient des atouts pour les candidats :

Compétences en journalisme ou communication ;

Maitrise de I'anglais ;

Curiosité intellectuelle et créativité dans 'approche des thématiques liées aux dynamiques
politiques en RDC.

Avantages du programme

Encadrement professionnelle : chaque fe//ow bénéficie d’un mentorat individualisé et
d’une supervision professionnelle.

Opportunités de publication : les fe/lows peuvent publier dans divers formats (fiches,
blogs, notes d’analyse, rapports, podcasts).

Allocation financiere : chaque fe/low recoit une allocation financiere pour couvrir les
frais liés a la participation au programme.

Réseautage et formation continue : les fe//ows auront opportunité de participer a des
ateliers, forums et événements organisés par Ebuteli. Grace au réseau d’Ebutel, ils
bénéficieront également de mises en relation avec des chercheurs, décideurs politiques et

acteurs clés du débat national et international.

Comment postuler ?

Pour postuler a Ebuteli Felowship, merci d’envoyer votre dossier a fellowship@ebuteli.org
avant le lundi 22 janvier 2025 a 23h59 (heure de Kinshasa), en indiquant « Candidature
Fellowship » dans I'objet de votre mail.

Votre dossier doit comprendre :

1.

2.
3.
4

Une lettre de motivation ;

Un CV détaillé ;

Une copie de votre picce d’identité ;

Une note conceptuelle originale (2 pages maximum) de votre projet de recherche.

Les candidatures féminines sont fortement encouragées.

Seuls les candidats présélectionnés seront contactés pour la suite du processus.



